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opleidingen & trainingen brandveiligheid

Beleidsplan brandveiligheid

Agenda @ BE X

» Brandveiligheid en BIO

» Waarom strategisch verankeren?

« Structurele- en risicogerichte aanpak brandveiligheid
+ Brandveiligheidsbeleid




15-4-2025

Brandveiligheid en BIO

De basis: (D BLE X

BELEID!

« Waarom?

BRANDVEILIGHEIDSMANAGEMENT

 Dit zorgt voor constante focus, de benodigde expertise (FSE, scenario’s), de benodigde
afstemming tussen alle betrokken partijen (b?v. geen versnippering tussen verschillende
afdelingen) en voor continuiteit van de bedrijfsvoering.
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Waarom strategisch verankeren? @ BLE X

* Risico beheersing

» Financiéle voorspelbaarheid

» Borging van kwaliteit naar de toekomst

+ Kosteneffectiviteit

» Borging van kennis en capaciteit in organisatie

Juridisch afgedekt

* In de organisatie aanwezige capaciteit optimaal benutten daar waar dat logisch is

Beleid op basis van risico’s @ BE X

* Risico’s bepalen

» Categorieén van vastgoed met overeenkomstige risico's bepalen
Onacceptabele risico’s bepalen

Maatregelen per categorie afwegen en bepalen

Haalbaarheid bepalen
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Strategische analyse

MO BEX

Omgeving,
wetten,
vergunningen

Doelstellingen
en
verwachtingen

Strategische
brandveiligheids
analyse

Resources,
competenties,
capaciteit

Strategische keuzes

Uitgangspunten
voor keuzes

Brandveiligheids
beleidsplan

Evaluatie en
selectie




15-4-2025

Van beleid naar praktijk: een structurele
en gefaseerde aanpak @ BEX

5 stappen in het beleidsplan:

Beleid opstellen (BIO)

Prioritering vastgoed

Onderzoek, inspectie en advies
Herstelmaatregelen en uitvoering
Beheer en borging

Stap 1: beleid @ BEX

« Brandveiligheidsteam benoemen o.l.v. een brandveiligheidsmanager. Inclusief strategisch hoofd
BHV.

» Masterplan Brandveiligheid opstellen

— Integraal plan brandveiligheid (beschrijven B, | en O);
— Vastleggen van het brandveiligheidsniveau;

— Rapportage;

— Leidraad voor ontwerp en beheer;

— Akkoord door alle betrokkenen.
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Resultaat beleidsplan

MO BEX

Resultaat

Uitgedacht ontwerp;

+ Organisatie breed maatwerk tussen B, | en O maatregelen;

+ Alle partijen akkoord;
« Vastgelegd en geen discussie achteraf;

Kostentechnisch onderbouwd (exploitatiekosten bijvoorbeeld nachtbezetting);

+ Duidelijk wat de minimale en aanvullende eisen zijn.
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Stap 2: prioritering

+ Vastgoed Prioscan
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Stap 3: onderzoek @ BE X

 Brandveiligheidsonderzoek:

— Beoordelen vergunningen;

— Inspectie huidige staat;

— Vergelijking met vergunde situatie;

— Installaties beoordelen;

— Organisatie beoordelen (wat zijn de restrisico’s en hoe gaan we ons daar op voorbereiden?);
— Wijzigingen in gebouw en oplossingen voorstellen op basis van scenario’s en FSE;

— Indien nodig vervolgonderzoek en/of nieuwe vergunning aanvragen.
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Stap 4: herstel @ BEX

Methode (op basis van resultaten onderzoek)

» Brandveiligheidsmanager met brandveiligheidsteam (verantwoordelijkheden)
* Overleg met bevoegd gezag

* FSE oplossing toepassen (project)

— Vergunning

— Bouwkundig

— Installatietechnisch

— Organisatorisch (structuur opzetten, meerjaren OTO plan)

+ Scenario’s en gelijkwaardigheid

+ Bedrijfscontinuiteit en crisismanagement voorbereiden
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Stap 5: beheer @ BE X

* Waarom belangrijk:
— Huidige situatie in stand houden, kwaliteitsborging;
— Aanpassingen indien nodig.

* Gevaren:

— Verbouwingen;

— Doorvoeringen;

— Verandering van eigenaar en/of gebruik;

— Verloop van personeel;

— Verslappen van aandacht en verantwoordelijkheden;
— Verzaken van zorgplicht.
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Samenvatting @ BE X

» Zowel eigenaar als gebruiker zijn verantwoordelijk

+ Gevolgen brand zijn groot, slachtoffers, schade continuiteit en juridisch

* Samenhang tussen B, | en O zijn van belang

» Aanpak vanuit gestructureerd strategisch beleid, middel is brandveiligheidsmanagement
* Implementatie vanuit een brandveiligheidsteam

+ Gefaseerde en gestructureerde aanpak

+ Financiéle onderbouwing en planning

+ Wat kan ik zelf en waar heb ik hulp nodig?
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